
Wir
Wir leben das Personalmanagement der Zukunft. Denn als Personaldienstleister bringen wir Menschen und
Unternehmen zusammen. 
Die passgenaue, persönliche und individuelle Beratung von Fach- und Führungskräften (m/w/d), bei der wir uns
auf Ihre Wünsche und Stärken einstellen, begründen unseren Erfolg. 
Gestalten auch Sie Ihre Zukunft mit der professionellen Direktvermittlung von Dornseifer Personalmanagement
GmbH - bundesweit. 
Dabei bringt unser Paket einen entscheidenden Mehrwert für Kandidaten*innen und Mandanten mit: unser
digitaler Helfer – miLo – die Mitarbeiterlounge.
 
Sie möchten mehr über uns, unsere Dienstleistung und milo erfahren? 

Dann besuchen Sie uns auf www.dornseifer-personal.de oder auf www.mitarbeiter-lounge.de.

Leiter Qualität (m/w/d)
(3034)

 Standort: Kreuztal, Westfalen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Sie

Sie sind unser TopKandidat (m/w/d), wenn Sie eine neue berufliche Herausforderung in Vollzeit in
Direktvermittlung suchen und folgende Aufgaben beherrschen:

 

Gesamtverantwortung Produktqualität
Leitung und Management der Qualitätsabteilung, Sicherung der Produktqualität und
Qualitätsprozesse durch die Festlegung und Durchsetzung von Qualitätsnormen
Sicherstellung der vertraglich vereinbarten Anforderungen der Produkte sowie der
Kundenzufriedenheit
Umsetzung und Ausbau eines unternehmensweiten Qualitätssicherungs-/Managementsystems
Einhaltung des Qualitätsniveaus durch Festlegung und ggf. Anpassung der prozessbegleitenden
Produktprüfung durch Untersuchung der Herstellungsmethoden
Sicherstellen der Produktqualität in allen Produktionsschritten
Anwendung bestehender und Implementierung neuer Methoden
Verantwortlich für das regelmäßige Berichtswesen Qualität und Technik
Festlegung und Durchführung von Qualitätsaudits
Umsetzung von Aktionsplänen
Erstellen von Verfahrensbeschreibungen, Arbeitsanweisungen und Funktionsplänen
Fachliche und disziplinarische Leitung des Qualitätsteams, Förderung und Personalentwicklung
KVP

 

Fachliche Anforderungen

Höherer Abschluss in Metallurgie
Erfolgreiche Weiterbildung als Qualitätsmanager und idealerweise Auditor
Vorkenntnisse im produzierenden Gewerbe, vorrangig Metall und / oder Schweißtechnik,
Mehrjährige Führungs- und Managementverantwortung
Tiefe Kenntnisse der in der Metallurgie gängigen Qualitätskontrollverfahren und ggf. der
einschlägigen Rechtsnormen

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten:

Direktvermittlung 
Netzwerkpartner aus Wirtschaft und Fachverbänden
in der gesamten Bundesrepublik 
auf Wunsch Veröffentlichung Ihres Kompetenz-Profils auf
„milo-der Mitarbeiterlounge“
kostenfreie individuelle und persönliche Beratung durch kompetente Ansprechpartner
Betreuung vom Erstgespräch bis über die Vermittlung hinaus 
Branchen- und Fachexpertise 
attraktive Zukunftsperspektiven  

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Team Personalvermittlung

Geisweider Str. 4
57078 Siegen

Tel.: 0271 773455230
E-Mail: personalvermittlung@mitarbeiter-lounge.de

 

Abteilung(en): milo
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