
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Die Dornseifer Personalmanagement GmbH ist ein Familienunternehmen, dessen Erfolg auf Vertrauen und
nachhaltige Zusammenarbeit begründet ist. Nicht umsonst sind wir mittlerweile mit unseren Niederlassungen an
5 Standorten in 4 Bundesländern vertreten. Unsere ca. 500 Mitarbeiter repräsentieren dabei unsere
Dienstleistung bundes- und europaweit.

Sie wollen mehr über uns wissen?

Folgen Sie uns auf www.dornseifer-personal.de sowie auf Facebook und Instagram.

Personalreferent (m/w/d)
(2202)

 Standort: Olpe, Biggesee  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Im Auftrag eines langjährigen Partners suchen wir einen Personalreferent (m/w/d) in Olpe. 

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

+ Zentraler Ansprechpartner in allen personal-, arbeits- und tarifrechtlichen Fragestellungen des
Geschäftsführungsbereichs Technik
+ Planen und Durchführen von Personalmaßnahmen des zugewiesenen Betreuungsbereiches
+ Zusammenarbeit mit den Fach- und Führungskräften sowie personalseitige operative Betreuung der
Mitarbeiter (m/w/d) der Fertigung und fertigungsnahen Bereiche
+ Konzeption, Durchführung und ständige Weiterentwicklung des zentralen Personalcontrollings des
Unternehmens
+ Konstruktive Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat
+ Aktives Vertreten der Interessen des Personalbereiches ggü. internen und externen Ansprechpartnern

Fachliche Anforderungen

Sie sind unser Top-Kandidat, wenn Sie eine neue berufliche Herausforderung im Rahmen der
Arbeitnehmerüberlassung in Vollzeit suchen und folgendes mitbringen:
+ Kaufmännische Berufsausbildung
+ Fachausbildung zum Personalfachkaufmann (m/w/d) wünschenswert 
+ Fundierte Kenntnisse im Steuer-, Sozial- und Tarifrecht, Arbeits(vertrags)recht, Kündigungsschutzgesetz, etc.
+ Fundierte Kenntnisse im Personalcontrolling
+ Fundierte Kenntnisse gängiger ERP-Systeme - MS Dynamics HR ist wünschenswert

Sie fühlen sich angesprochen? Dann bitte bewerben! 

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten:
+ Leistungsgerechte Entlohnung (tariflich IGZ)
+ Arbeiten in einem zukunftsorientierten Unternehmen
+ unbefristete Arbeitsverträge
+ Kontakte zu regionalen und überregionalen renommierten Unternehmen
+ persönliche und kompetente Ansprechpartner
+ Anwendung eines Tarifvertrages

http://www.dornseifer-personal.de


+ Tarifliche Zulagen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
+ Mitarbeiter (m/w/d) werben Mitarbeiter (m/w/d) Prämie

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Team Attendorn 

Bahnhofstr. 4 
57439 Attendorn 

Tel. 02722 6359690
E-Mail: milo-attendorn@dornseifer-personal.de
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