Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Die Dornseifer Personalmanagement GmbH ist ein Familienunternehmen, dessen Erfolg auf Vertrauen und
nachhaltige Zusammenarbeit begriindet ist. Heute sind wir mit unseren Niederlassungen an 8 Standorten in 4
Bundeslandern vertreten.

Rund 500 Mitarbeitende reprasentieren unsere Dienstleistungen bundes- und europaweit.
Du md&chtest mehr tUber uns erfahren?

Dann besuche uns auf www.dornseifer-personal.de oder folge uns auf Facebook, LinkedIln und Instagram.

Werde auch du Teil der #dornseifercrew

Systemplaner / Produktdesigner (m/w/d)

(4938)
© Standort: Neunkirchen Anstellungsart(en): Vollzeit

Deine Skills:

Folgende Punkte solltest du im Gepack haben:

e Abgeschlossene Ausbildung zum Technischer Systemplaner (m/w/d) - Fachrichtung
Versorgungs- und Ausrustungstechnik oder Ahnliches

e Eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Kenntnisse in 3D - CAD

e Erfahrung in der Programmierung von Stanzmaschinen wunschenswert

Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen!

Werde auch du Teil der #dornseifercrew

Unser Angebot:
Wir bieten dir:

Leistungsgerechte Entlohnung + evtl. Leistungszulagen

Arbeiten in einem zukunftsorientierten Unternehmen

unbefristete Arbeitsvertrage

Kontakte zu regionalen und Uberregionalen renommierten Unternehmen
personliche und kompetente Ansprechpartner

Anwendung eines Tarifvertrages (GVP)

Tarifliche Zulagen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Mitarbeiter (m/w/d) werben Mitarbeiter (m/w/d) Pramie

Werde auch du Teil der #dornseifercrew

Wo du uns findest:

Team Siegen


http://www.dornseifer-personal.de/
http://www.dornseifer-personal.de/
https://www.dornseifer-crew.de/industrie
https://www.dornseifer-crew.de/industrie
https://www.dornseifer-crew.de/industrie

Geisweider Stralte 4
57078 Siegen
Tel.: 0271 77345520

E-Mail: milo-siegen@dornseifer-personal.de

Werde auch du Teil der #dornseifercrew

Tarifvertrag: iGZ / DGB
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