
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Wir leben das Personalmanagement der Zukunft. Denn als Personaldienstleister bringen wir Menschen und
Unternehmen zusammen. 
Die passgenaue, persönliche und individuelle Beratung von Fach- und Führungskräften (m/w/d), bei der wir uns
auf Ihre Wünsche und Stärken einstellen, begründen unseren Erfolg. 
Gestalten auch Sie Ihre Zukunft mit der professionellen Direktvermittlung von Dornseifer Personalmanagement
GmbH - bundesweit. 
Dabei bringt unser Paket einen entscheidenden Mehrwert für Kandidaten*innen und Mandanten mit: unser
digitaler Helfer – miLo – die Mitarbeiterlounge.
 
Sie möchten mehr über uns, unsere Dienstleistung und milo erfahren? 

Dann besuchen Sie uns auf www.dornseifer-personal.de oder auf www.mitarbeiter-lounge.de.

Projektmanager (m/w/d)
(2882)

 Standort: Großheringen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie sind unser TopKandidat (m/w/d), wenn Sie eine neue berufliche Herausforderung in Vollzeit suchen und
folgende Aufgaben beherrschen:

 

Sie planen, koordinieren und realisieren erfolgreich den Aufbau der Prozesse zur Fertigung von
Produktinnovation
Sie stellen die qualitäts-, kosten- und termingerechte Realisierung von Produktinnovationen in der
Fertigung sicher
Ihnen gelingt es spielend im Sinne des Multi-Projektmanagements den Überblick über mehrere
Produktanläufe am Standort zu behalten
Sie informieren alle Stakeholder proaktiv und nutzen hierzu moderne Reporting-Instrumente
Sie bewältigen gern Konflikte und fühlen sich an der Schnittstelle zwischen Fertigung und Innovation
sicher
Sie leiten mit hohem Engagement komplexe und interdisziplinäre Projekte und Workshops
Sie setzen sich und dem Team engagierte Ziele und stellen die Erreichung der gemeinsamen Ziele
sicher
Sie haben Spaß daran Methoden, Standards und Tools in der Praxis anzuwenden und
weiterzuentwickeln

 

Fachliche Anforderungen

Abgeschlossenes Studium des (Wirtschafts-)Ingenieurwesens mit der Fachrichtung Maschinenbau
oder vergleichbarer technischer Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Meister (m/ws/d) oder
Techniker (m/w/d) 
Idealerweise bringen Sie Berufserfahrung in der Leitung komplexer Projekte und Workshops in
einem technischen Umfeld mit
Sie zeichnen sich durch einen offenen und vertrauensvollen Umgang mit Ihren Kollegen sowie einen
ausgeprägten Teamgeist aus
Sie verfügen über eine hervorragende Kommunikationsfähigkeit
Ihre Arbeitsweise ist selbstständig, systematisch und zielorientiert

 



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten:

Direktvermittlung 
Netzwerkpartner aus Wirtschaft und Fachverbänden
in der gesamten Bundesrepublik 
auf Wunsch Veröffentlichung Ihres Kompetenz-Profils auf
„milo-der Mitarbeiterlounge“
kostenfreie individuelle und persönliche Beratung durch kompetente Ansprechpartner
Betreuung vom Erstgespräch bis über die Vermittlung hinaus 
Branchen- und Fachexpertise 
attraktive Zukunftsperspektiven  

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Team Halle

Ernst-König-Straße 5
06108 Halle (Saale)

Tel.: 0345 13255150
E-Mail: milo-halle@dornseifer-personal.de

Abteilung(en):

Tarifvertrag:
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