
Wer sind wir?
Wir leben das Personalmanagement der Zukunft. Denn als Personaldienstleister bringen wir Menschen und
Unternehmen zusammen. 
Die passgenaue, persönliche und individuelle Beratung von Fach- und Führungskräften (m/w/d), bei der wir uns
auf Ihre Wünsche und Stärken einstellen, begründen unseren Erfolg. 
Gestalten auch Sie Ihre Zukunft mit der professionellen Direktvermittlung von Dornseifer Personalmanagement
GmbH - bundesweit. 
Dabei bringt unser Paket einen entscheidenden Mehrwert für Kandidaten*innen und Mandanten mit: unser
digitaler Helfer – miLo – die Mitarbeiterlounge.
 
Sie möchten mehr über uns, unsere Dienstleistung und milo erfahren? 

Dann besuchen Sie uns auf www.dornseifer-personal.de oder 
auch gerne auf www.mitarbeiter-lounge.de.

Werden auch Sie Teil unserer MitarbeiterLounge #milo

Mitarbeiter (m/w/d) Kreditanalyse
(4107)

 Standort: Siegen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Das dürfen Sie erwarten:

Sie sind ein absolutes ZahlenAss und haben Lust auf die oben genannten Aufgaben?
Dann haben wir folgendes im Angebot:

Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag (inkl. 13. Gehalt)
30 Tage Urlaub pro Jahr sowie am 24. & 31. Dezember
Moderne und flexible Gestaltung Ihres Arbeitsalltags
Individuelle Einarbeitung
Attraktive Zusatzleistungen – z.B. Bike Leasing, 40€ monatl. VL-Zahlung, betriebliche Altersvorsorge uvm.
Vielzahl an Sonderkonditionen für Bank- und Versicherungsangebote
Fortlaufende, individuelle Angebote zur fachlichen und persönlichen Entwicklung
Möglichkeit zur Mitgestaltung und Entwicklung neuer Wege/Themenfelder
Mobiles Arbeiten (bis zu 50% nach Einarbeitung möglich)
Corporate Benefits
Nutzung M365 Anwendungen
Betriebsrat & Tarifvertrag
Hohe Arbeitszufriedenheit und eine kooperative & zukunftsgerichtete Arbeitsweise
Familiengenossenschaft
Minutengenaue digitale Zeiterfassung und Vertrauensarbeitszeit
180 Grad Feedback
Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Zuzahlung Bildschirmarbeitsplatzbrille, Bonusheft,
Grippeschutzimpfung uvm.)
Sonderkonditionen für Krankenversicherungen
Gruppenunfallversicherung (MA muss keinen Beitrag zahlen, ist jedoch abgesichert)

Lassen Sie uns über Details sprechen -
wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Herausforderungsreif?

Sie sind unser Topkandidat (m/w/d), wenn Sie eine neue berufliche Herausforderung in Vollzeit in Direktvermittlung
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suchen und folgende Aufgaben beherrschen:

Die Hauptaufgabe besteht in der formellen und materiellen Analyse wirtschaftlicher Verhältnisse im nicht
risikorelevanten und risikorelevanten Kreditgeschäft, selektiven Prüfung von Kreditanträgen sowie der
Erstellung von Kreditprotokollen und der Vorbereitung der Zweitvotierung im definierten Kundensegment. Der
Schwerpunkt liegt dabei insbesondere im Bereich des gehobenen Firmenkundengeschäfts.
Die selbstständige Auswertung von Jahresabschlüssen und anderen Unterlagen zur wirtschaftlichen Lage im
Rahmen der Erst- und laufenden Offenlegung.
Die Analyse und Beurteilung der wirtschaftlichen Verhältnisse auf Basis ausgewerteter Jahresabschlüsse und
anderer relevanter Unterlagen oder vergleichbarer Auswertungen.
Qualitätssicherung für die korrekte Anwendung der notwendigen und geforderten Ratingsysteme und -
verfahren.

Dann sollten wir uns kennenlernen - denn wir haben da was für Sie! 
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Ihr Gepäck:

Idealerweise bringen Sie folgende Punkte mit ins Gespräch:

Abgeschlossene Ausbildung zum/r Bankkaufmann/-frau (m/w/d)
Berufserfahrung sowie ergänzende Aufbauqualifikationen im Kreditwesen
Besondere Fach- und Spezialkenntnisse in der Analyse wirtschaftlicher Verhältnisse von gewerblichen Kunden
Sicherer Umgang mit Datenbanksystemen und den erforderlichen Office-Programmen
Schnelle Auffassungsgabe und Einschätzung von komplexen Sachverhalten
Verbindlichkeit und Verantwortung sind für Sie selbstverständlich
Seriöses Auftreten und Durchsetzungsfähigkeit
Ergebnisorientierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit und offene Kommunikation

Neugierig geworden?
Dann bewerben Sie sich noch heute - wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!
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Unsere Basics:

Wir bieten:

Direktvermittlung 
Netzwerkpartner aus Wirtschaft und Fachverbänden
 in der gesamten Bundesrepublik 
auf Wunsch Veröffentlichung Ihres Kompetenz-Profils auf
 „milo-der Mitarbeiterlounge“
kostenfreie individuelle und persönliche Beratung durch kompetente Ansprechpartner
Betreuung vom Erstgespräch bis über die Vermittlung hinaus 
Branchen- und Fachexpertise 
attraktive Zukunftsperspektiven  
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Wo Sie uns finden:

Team Personalvermittlung
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Geisweider Str. 4
57078 Siegen

Tel.: 0271 773455230
E-Mail: personalvermittlung@mitarbeiter-lounge.de

Werden auch Sie Teil unserer MitarbeiterLounge #milo

Abteilung(en): Finanzen und IT

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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