
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Wir leben das Personalmanagement der Zukunft. Denn als Personaldienstleister bringen wir Menschen und
Unternehmen zusammen. 
Die passgenaue, persönliche und individuelle Beratung von Fach- und Führungskräften (m/w/d), bei der wir uns
auf Ihre Wünsche und Stärken einstellen, begründen unseren Erfolg. 
Gestalten auch Sie Ihre Zukunft mit der professionellen Direktvermittlung von Dornseifer Personalmanagement
GmbH - bundesweit. 
Dabei bringt unser Paket einen entscheidenden Mehrwert für Kandidaten*innen und Mandanten mit: unser
digitaler Helfer – miLo – die Mitarbeiterlounge.
 
Sie möchten mehr über uns, unsere Dienstleistung und milo erfahren? 

Dann besuchen Sie uns auf www.dornseifer-personal.de oder auf www.mitarbeiter-lounge.de.

 

Personaldisponent (m/w/d)
(1442)

 Standort: Halle (Saale)  Anstellungsart(en): Vollzeit

Zweck und Ziel der Stelle

Wir, die Dornseifer Personalmanagement GmbH, sind ein, in 2010 gegründetes, familiengeführtes Unternehmen.
In Zeiten immer größer werdenden Zeitdruckes, knapper werdender personeller Ressourcen und dem Verlangen
nach mehr Flexibilität verstehen wir uns als DER Businesspartner unserer Mandanten und Mitarbeiter.

Dabei unterscheiden wir uns in vielen Punkten von unseren Marktbegleitern: Bei uns steht die Wertschätzung
der Menschen, mit denen wir zusammenarbeiten, an 1. Stelle. Persönlichkeit, Zuverlässigkeit. Verlässlichkeit und
Fairness im Dialog mit Mandanten, Mitarbeitern und Bewerbern sind Attribute, die uns auszeichnen.

Neben der Personalüberlassung zählen die Personalvermittlung und –beratung, u.a. mit den Themen Talent-
und Kompetenzmanagement, sowie der Betreuung von Change-Prozessen zu den Hauptgeschäftszweigen. Wir
legen größten Wert auf regionale Verbundenheit und das Vor-Ort-Engagement der Kolleginnen und Kollegen,
die uns an unseren jeweiligen Standorten vertreten

Hierfür benötigen wir „einen Macher (m/w/d)“:

Für unseren Standort in Halle suchen wir einen Personaldisponenten (m/w/d) mit Leistungsbereitschaft, dem
Willen sich zu Beweisen, sowie dem unbedingten Wille eine Niederlassung auf Erfolgskurs zu verhelfen.

Als „100%-Dienstleister“ und „Netzwerker“ kennen Sie Ihren Markt und die Infrastruktur unserer Dienstleistung.
Ihre Berufserfahrung und die Kenntnisse der regionalen Wirtschaft können Sie erfolgreich in unser Unternehmen
einbringen.

 

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

weitere Ausbau unserer erfolgreichen Geschäftstätigkeit
Übernahme und Ausbau der bestehenden Kunden- und Interessentenstruktur
Übernahme des Recruitingprozesses
Verantwortlich für ganzheitliche Mitarbeiterbetreuung



Fachliche Anforderungen

Erfahrung in der Disposition
Erfahrung im Recruiting
Erfahrung in Akquisition und Kundenmanagement
Unbedingte Begeisterungsfähigkeit für Ihren Job
Zuverlässigkeit und Loyalität in Ihrer Arbeit

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Möglichkeit zur freien Entfaltung im Bereich Vertrieb und Recruiting
Mitarbeit in einem Top geführten Familien-Unternehmen mit flachen Hierarchien
faire und leistungsgerechte Bezahlung
attraktives und zeitgemäße Zusatzleistungen und Weiterbildungsmöglichkeiten

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Dornseifer Personalmanagement GmbH
Tim Steger
Siegener Straße 285
57223 Kreuztal
tim.steger@dornseifer-personal.de
02732-5524582

 

Tarifvertrag:

Impressum

https://www.dornseifer-personal.de/impressum.html

	Personaldisponent (m/w/d)

